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MedLegalFlow

Bienvenue dans MedLegalFlow, la méthode qui transforme I'approche du droit médical en un
raisonnement clair et structuré. Avec cette approche, vous apprendrez a manier les régles juridiques
avec précision et a appliquer le syllogisme juridique de fagon efficace.

Gréce a une logique fluide et stratégique, vous maitriserez enfin le raisonnement médical et juridique
sans vous laisser submerger par la complexité des textes de loi.

Découvrez une ressource compléte et interactive sur le droit médical et les droits des
patients

Que vous soyez étudiant, professionnel de santé ou simplement curieux d’en savoir plus sur le droit
des patients, cette banque de documents vous accompagne a chaque étape de votre apprentissage
et de votre perfectionnement.

Accédez a une diversité de formats pédagogiques adaptés a tous les niveaux :
v Quizz et QCM progressifs pour tester vos connaissances

v Cas pratiques avec et sans analyse pour affiner votre raisonnement juridique
v Fiches pratiques claires et synthétiques pour une compréhension rapide

v Cartes mentales et flash cards pour mémoriser efficacement les notions clés

v Notes de cours enrichies tirées d’'une préparation approfondie au CAS en droit des patients et
de la santé publique

Pensé pour allier théorie et mise en application, cet ensemble vous offre un outil précieux dans votre
démarche d’apprentissage et dans votre pratique professionnelle.

@, Transformez votre approche du droit médical grace a une méthode structurée, dynamique et
interactive !

Ce fichier est bien plus qu'un simple recueil de ressources : c'est une véritable invitation a explorer,
a réfléchir, et a se dépasser. Quizz stimulants, cas pratiques captivants, analyses approfondies...
Chaque section a été soigneusement congue pour éveiller votre curiosité et affiter vos
compétences.

Que vous soyez ici pour tester vos connaissances, affronter des scénarios réalistes ou plonger au
ceceur de la réflexion critique, vous étes au bon endroit.

Préparez-vous a relever des défis intellectuels, a affiner vos raisonnements, et a construire les bases
solides de votre maitrise.

Le but du jeu ? Apprendre, progresser et — pourquoi pas — s’amuser un peu en chemin.
Alors, laissez-vous guider et découvrez tout ce que cette ceuvre a a vous offrir.
Bonne exploration, et surtout... bon courage !
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. Introduction générale

La fiche pratique JurisMedX est congue comme un outil méthodologique clair et
opérationnel. Elle permet de transformer une situation concréte en un raisonnement
juridique structuré, étape par étape.
Chaque fiche suit une logique identique : énoncé, questions, analyse, regles de droit
et solution. Ce format facilite I'apprentissage, sécurise la démarche a I'examen et
développe des réflexes utiles pour la pratique professionnelle.
Pensée comme un guide visuel et synthétique, elle vous accompagne aussi bien dans
VoS révisions que dans vos premieres expériences de terrain.

Il. Définition & mission
Utilisation de médiations artistiques (dessin, musique, théatre, etc.) dans une visée
thérapeutique ou de développement personnel.

lll. Compétences propres
e Construction d’'un cadre, mise en place de séances,
o Accompagnement de I'expression émotionnelle.

IV. Sur délégation

¢ Intégration dans un projet de soin psychiatrique ou psychosocial, en collaboration avec
meédecin/psychologue.

V. Interdits

o Se présenter comme médecin/psychiatre,
e Proposer un arrét de traitement médicamenteux,
o Promettre la guérison de troubles graves.
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VII.

VL.

Responsabilités

Non-respect du cadre, mélange de réles (thérapeute/ami),
Non-transmission d’un risque suicidaire a I'équipe référente
Références légales

Droit civil (contrat, responsabilité), droit pénal (secret, mise en danger), législations
cantonales sur les pratiques psychothérapeutiques.

Cas pratique (exemple)

Patient annonce des idées suicidaires claires ; I'art-thérapeute promet de garder le secret et ne
transmet rien — tentative de suicide.

Questions :

L 'art-thérapeute pouvait-il/elle raisonnablement considérer la menace comme une simple «
décharge émotionnelle » ?

Ou se situe la limite entre devoir de confidentialité et obligation de signaler un danger grave
et imminent ?

Quelles obligations de coordination avec I'équipe référente (médecin, psychologue,
infirmier-ére) auraient da étre mises en ceuvre ?

Quelle responsabilité pourrait étre engagée en cas de tentative de suicide aprés un tel
entretien ?

Comment définir un cadre de travail clair (contrat, information au patient) sur les limites du
secret en art-thérapie ?

Ressources et contacts utiles

Carte mentale
Flash cards
QCM

Cas pratiques

*Conclusion générale

La fiche pratique ne se limite pas a donner une réponse : elle vous apprend surtout a raisonner en

juriste.

En vous exergant avec ces modeles, vous construisez une méthode fiable pour analyser des faits,
identifier les regles pertinentes et formuler une solution argumentée.

Chaque cas devient ainsi une occasion de progresser, d’affiner vos réflexes juridiques et de
consolider vos connaissances.

La fiche est donc un levier d’autonomie et de confiance, que ce soit pour réussir vos examens ou
pour affronter la pratique professionnelle avec assurance.
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