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MedLegalFlow

Bienvenue dans MedLegalFlow, la méthode qui transforme I'approche du droit médical en un
raisonnement clair et structuré. Avec cette approche, vous apprendrez a manier les regles juridiques
avec précision et a appliquer le syllogisme juridique de fagon efficace.

Gréce a une logique fluide et stratégique, vous maitriserez enfin le raisonnement médical et juridique
sans vous laisser submerger par la complexité des textes de loi.

Découvrez une ressource compléte et interactive sur le droit médical et les droits des patients

Que vous soyez étudiant, professionnel de santé ou simplement curieux d’en savoir plus sur le droit
des patients, cette banque de documents vous accompagne a chaque étape de votre apprentissage
et de votre perfectionnement.

Accédez a une diversité de formats pédagogiques adaptés a tous les niveaux :
v Quizz et QCM progressifs pour tester vos connaissances

v Cas pratiques avec et sans analyse pour affiner votre raisonnement juridique
v Fiches pratiques claires et synthétiques pour une compréhension rapide

v Cartes mentales et flash cards pour mémoriser efficacement les notions clés

v Notes de cours enrichies tirées d’une préparation approfondie au CAS en droit des patients et
de la santé publique

Pensé pour allier théorie et mise en application, cet ensemble vous offre un outil précieux dans votre
démarche d’apprentissage et dans votre pratique professionnelle.

@, Transformez votre approche du droit médical grace a une méthode structurée, dynamique et
interactive !

Ce fichier est bien plus qu'un simple recueil de ressources : c'est une véritable invitation a explorer,
a réfléchir, et a se dépasser. Quizz stimulants, cas pratiques captivants, analyses approfondies...
Chaque section a été soigneusement congue pour éveiller votre curiosité et affiter vos
compétences.

Que vous soyez ici pour tester vos connaissances, affronter des scénarios réalistes ou plonger au
ceeur de la réflexion critique, vous étes au bon endroit.

Préparez-vous a relever des défis intellectuels, a affiner vos raisonnements, et a construire les bases
solides de votre maitrise.

Le but du jeu ? Apprendre, progresser et — pourquoi pas — s’amuser un peu en chemin.
Alors, laissez-vous guider et découvrez tout ce que cette ceuvre a a vous offrir.

Bonne exploration, et surtout... bon courage !
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Introduction générale

La fiche pratique JurisMedX est congue comme un outil méthodologique clair et
opérationnel. Elle permet de transformer une situation concréte en un raisonnement
juridique structuré, étape par étape.

Chaque fiche suit une logique identique : énoncé, questions, analyse, regles de droit
et solution. Ce format facilite I'apprentissage, sécurise la démarche a I'examen et
développe des réflexes utiles pour la pratique professionnelle.

Pensée comme un guide visuel et synthétique, elle vous accompagne aussi bien dans
VOS révisions que dans vos premiéres experiences de terrain.

Bases légales
e Art. 101 CO : employeur répond des dommages causés par ses auxiliaires (secteur privé).

o Art. 61 CO : responsabilité transférée a I'Etat/communes pour les agents publics.

e Art. 55 CC & 398 CO : régles générales sur la responsabilité civile et le mandat.

o Droit pénal : responsabilité individuelle possible (art. 117 ss CP, art. 321 CP secret médical).
Secteur privé

L’employeur (médecin, clinique, laboratoire) répond :

o Des fautes commises par ses auxiliaires dans I’exercice de leur fonction.

o Seule défense : prouver qu’il a pris toutes les précautions nécessaires (formation,
surveillance).

Exemples :
e Erreur de dosage par une assistante médicale.
e Analyse mal interprétée par un technicien de labo.

Secteur public
e Dans les hdpitaux cantonaux, EMS publics, ou services de santé communaux :

o Pas I'employé qui répond — mais I’Etat/le canton/la commune (art. 61 CO + loi
cantonale).

o Canton de Vaud : LRECA/VD (Loi sur la responsabilité de I'Etat, des communes et
de leurs agents).

o Autres cantons romands : dispositifs similaires (LREC/GE, lois cantonales FR, NE,
JU, VS).
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VL.

VII.

Points de vigilance
Bien distinguer :

o Faute personnelle (ex. vol, violence) — responsabilité individuelle.
o Faute dans la fonction — employeur ou Etat.
Importance :
o Protocoles écrits.
o Formation continue.
o Supervision documentée.

Jurisprudence clé
ATF 132 1ll 379 : devoir de surveillance renforcé.

ATF 120 Il 248 : responsabilité hospitaliére pour les erreurs d’auxiliaires.

Arréts cantonaux (GE, VD) : rappels constants du transfert de responsabilité a I'Etat.

Conséquences pratiques

~ Secteur privé : responsabilité directe du médecin employeur.

= Secteur public :

l'auxiliaire.

~ Pour se protéger : documenter, former, contréler.

En résumé :

Un auxiliaire n’agit jamais « seul » juridiquement.

Privé — le patron paye.

Public — I'Etat paye.

Mais dans tous les cas, le patient est indemnisé... et l'auxiliaire peut subir des suites

pénales ou disciplinaires.

*Conclusion générale

La fiche pratique ne se limite pas a donner une réponse : elle vous apprend surtout a raisonner en
juriste.

En vous exergant avec ces modéles, vous construisez une méthode fiable pour analyser des faits,

identifier les regles pertinentes et formuler une solution argumentée.

Chaque cas devient ainsi une occasion de progresser, d’affiner vos réflexes juridiques et de

consolider vos connaissances.

La fiche est donc un levier d’autonomie et de confiance, que ce soit pour réussir vos examens ou

pour affronter la pratique professionnelle avec assurance.
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